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Corona - tidplaner

Tematisk utvardering Breddad rekrytering skjuts upp 1
ar (mars 2022)

Kartlaggning av hur &mnes och yrkeslararutbildningar
forbereder for arbete i Komvux skjuts upp 6 manader
(maj 2021)

Ansdkningsprocessen till ENQA — platsbesok skjuts
upp 4 manader, oklart hur mycket beslutet forsenas

Larosatestillsyn — larosatesunderlagen skjuts fram fran
juni till augusti

Kemi — datum for sjalvvéarderingar skjuts fram 5
manader (november 2020)

Utvarderingarna av forskarutbildning i fysiologi, kirurgi
och odontologi skjuts upp pa obestamd framtid

Utvarderingen av sjukskoterskeutbildningarna skjuts
upp 6 manader (hosten 2021) och ges ett annat fokus
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Corona — rattsliga
fragor

Bradskande forandringar av examinationsformer
(kursplaner)

Installda examinationer

Bradskande forandringar av ett
utbildningsprogram

Studieuppehall fér arbete inom varden
Offentliga disputationer

Forlangning av terminer
Studentinflytandet

Ersattare for rektor och rektors stallféretradande
vid sjukdom

Kan rektor delegera uppgiften som ordférande i
disciplinnamnden?




Regeringsuppdrag (urval)
» Uppfolining av universitets och hégskolors
foreskrifter (1 mars 2021)

 Uppfoljning och utvardering av systemet for
kvalitetssékring (1 feb 2021)

« Uppfoljning av breddad rekrytering (1 mars 2022)

 Kartlaggning av LU forberedelse for arbete i
kommunal vuxenutbildning (3 maj 2021)

 Kartlaggning av lokalt beslutade urvalsgrunder (1
mars 2021)

» Uppdrag att samverka kring kompetensférsorjning
av digital spetskompetens (31 okt 2022)

 Uppdrag att kartlagga studenthalsovarden (31 dec
2020)

» Uppfolining av konsekvenserna av det nya
coronaviruset for hogskolans verksamhet (1 dec
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Uppfdoljning av konsekvenserna av det nya
coronaviruset for hogskolans verksamhet

UKA ska folja upp konsekvenserna for hogskolans verksamhet av beslut och
insatser som vidtagits med anledning av det nya coronaviruset.

Uppfoljningen ska inkludera effekterna av évergangen till distansundervisning och de
insatser som har beslutats av regeringen t.ex. hogskolans utbyggnad.

Syftet &ar att kunna folja resultaten av insatserna och dra lardom av effekterna pa
hogre utbildning och forskning pa bade kort och lang sikt.

Uppfoljningen ska bland annat ta hansyn till fragor om kvalitet, rattssakerhet och
dimensionering.




Uppfdoljning av konsekvenserna av det nya
coronaviruset for hogskolans verksamhet

Uppdraget ska genomféras i dialog med universitet och hégskolor.

UKA ska I6pande hélla Regeringskansliet informerat om uppdragets genomférande
och I6pande redovisa resultaten av uppféljningen

samt lamna en slutrapport senast den 1 december 2022.




Inriktning pa arbetet

» FOlja upp konsekvenserna av regeringens, myndigheters och
larosatenas egna beslut

« Spanna 6ver hela hogskolans verksamhet och individerna i den

* Internationella utblickar och jamforelser

« Vilka effekter blir bestaende?

» Genomforas i dialog med larosaten, andra myndigheter och intressenter

+ Resultat frdn UKA:s reguljara verksamhet och sarskilda uppféljningar




Uppdrag att samverka kring
kompetensforsorjningen av digital
spetskompetens

2020-09-18
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Uppdrag att samverka
kring kompetens-
forsorjningen av digital
spetskompetens

2020-09-18
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Bakgrund

« Overgripande mal for digitaliseringspolitiken: Sverige ska bli bast i varlden pa att nyttja
digitaliseringens mojligheter.

« | regeringens digitaliseringsstrategi har detta évergripande mal brutits ned i fem delmal,
varv ett omfattar digital kompetens.

« | den nationella inriktningen for Al framhalls behoven av kunskap och kompetens for att
utnyttja och anvanda Al-lésningar.

* Nyindustrialiseringsstrategin (Smart industri) pekar ut kompetensfaktorn som avgorande
for den digitala omséattningen.

« | den nationella strategin for informations- och cybersakerhet pekas brist pa
spetskompetens ut som en stor utmaning.

« OECD: Bristen pa digital spetskompetens en flaskhals for innovation och tillvaxt i Sverige

tillvaxt
verket
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Tillsammans ska TVV och UKA...

...analysera och foresla
hur kompetens-
forsdérjningen av digital
spetskompetens kan
utvecklas bade kort- och
langsiktigt.

tillvaxt '
verket

...starta en dialog om
samverkan mellan
berorda aktérer med
baring pa verksamhet
avseende digital
spetskompetens, i syfte
att oka tillgangen pa
densamma.

https://digitalspetskompetens.se/

...sa langt det ar mojligt
sakerstalla en forbattrad
tillgang till statistik och
prognoser over
efterfragan och tillgangen
pa digital spetskompetens
pa svensk
arbetsmarknad.

...genomféra uppdraget i
dialog med berérda
aktorer:

» laroséaten,

» arbetslivsaktorer,

» aktdrer med regionalt
utvecklingsansvar,
samt

« andra myndigheter.
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Tidsplan

2019

2020

2021

2022

Q4

t

Slutredovisning
31 oktober 2022
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Uppdrag till UKA
och Tillvaxtverket Startkonferens
via regeringsbeslut 28 april
27 juni 2019
Analys
Dialog
Planering, start,
lardomar, -
, D | d . .
sammanstallning 31 oktober 2050 Statistik / Prognoser
och analys av
tillganglig statistik
Nationell och
internationell
' kartlaggning /
omvarldsanalys
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